UNIONE DI COMUNI MONTANI VALCHIUSELLA

Via Provinciale n°10 — 10039 Val di Chy — Citta Metropolitana di Torino

Copia Albo

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA
FINANZIARIA E AMMINISTRATIVA E DEL SERVIZIO
FINANZIARIO

N. 57 del 01/08/2024

Oggetto : NOMINA DELL'ORGANO DI REVISORE DEI CONTI. PERIODO
20.03.2024 - 19.03.2027. IMPEGNO DI SPESA.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

VISTI:

— Il bilancio di previsione 2024-2026 approvato con deliberazione di Consiglio
dell’Unione n. 20 del 28.12.2023;

— |l Decreto del Presidente n. 5 del 26.06.2024 con cui € stata attribuita al sottoscritto
la competenza di adottare il presente provvedimento;

— Il vigente Regolamento di Contabilita;

— Il regolamento degli uffici e servizi (ROUS) dell’Unione;

VISTI gli artt. 107 e 109 - comma 2 - del TUEL n. 267/2000, recante il “Testo Unico delle
leggi sull’ordinamento degli enti locali”;

VISTE le disposizioni contenute agli artt. 184 e 191 del TUEL 267/2000 relative alle
liquidazioni delle spese ed alle regole per 'assunzione di impegni e per l'effettuazione di
spese;

VISTO il vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi (ROUS);

VISTI lo Statuto ed il vigente Regolamento di Contabilita;



PREMESSO che con la deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 1 del 20.03.2024,
dichiarata immediatamente esecutiva, si & provveduto alla nomina del Revisore dei Conti
dell’Unione di Comuni Montani Valchiusella per la durata di anni tre a decorrere dal 20
marzo 2024 e fino al 19 marzo 2027 nella persona del Dott. Roberto COSTAMAGNA,
codice fiscale CSTRRT67B04D742L nato a Fossano (CN) il 04/02/1967 e residente in
Fossano (CN), domiciliato per la carica presso il proprio Studio professionale in Fossano
(CN) Via Matteotti, 68;

CONSIDERATO che con il medesimo atto veniva determinato il compenso spettante, pari
ad Euro 4.500,00 annui oltre alla cassa, Iva e spese di rimborso viaggio, si demandava al
Responsabile del Servizio Finanziario 'adozione dell’atto di impegno della spesa;

VISTA la legge 7.08.1990, n. 241 e s.m.i,;

VISTI lo Statuto comunale ed il vigente Regolamento comunale di contabilita;

VISTA la legge 15.5.1997, n. 127 e s.m.i,;

Visto il d.Igs. 18.08.2000, n. 267 e s.m.i.;

RICONOSCIUTA, per gli effetti di cui all’art. 49 del d.Igs. 267/00, come sostituito dall’art. 3
— commal — lett. b) del d.Il. 174 del 10.10.2012, la propria competenza a dichiarare la
regolarita tecnica della presente determinazione;

VISTO lart. 147-bis, comma 1, del d.lgs. 267/2000, cosi come modificato dall'art. 3,
comma 1, lettera d) del d.I. n. 174/2012, convertito con modificazioni nella legge
213/2012, circa i pareri espressi dai Responsabili di servizio in merito alla regolarita
tecnica e contabile;

DETERMINA

1. DI ASSUMERE, giuste tutte le motivazioni esposte in premessa, I'impegno di spesa
per il compenso spettante al Revisore dei Conti, nominato con deliberazione del
Consiglio dell’Unione n. 1 del 20.03.2024 per la durata di anni tre dal 20 marzo
2024 e fino al 19 marzo 2027 nella persona del Dott. Roberto COSTAMAGNA,
codice fiscale CSTRRT67B04D742L, con il seguente dettaglio:

a. per I'anno 2024: compenso Euro 3375 + cassa Euro 135 + lva Euro 772,20 +
rimborso spese di viaggio presunte Euro 100,00 per un totale complessivo di
Euro 4382,20



b. per 'anno 2025: compenso Euro 4500,00 + cassa Euro 180 + Iva Euro
1029,60 + rimborso spese di viaggio presunte Euro 100,00 per un totale
complessivo di Euro 5809,60

c. per 'anno 2026: compenso Euro 4500,00 + cassa Euro 180 + Iva Euro
1029,60 + rimborso spese di viaggio presunte Euro 100,00 per un totale
complessivo di Euro 5809,60

d. perl'anno 2027: compenso Euro 1125,00 + cassa Euro 45 + Ilva Euro 257,40
per un totale complessivo di Euro 1427,40

2. DI IMPUTARE la spesa complessiva prevista in Euro 17428,80 al codice bilancio
01.01.103 (capitolo 15/99) del Bilancio 2024-2026 nel seguente dettaglio:

- Euro 4.382,20 nell’anno finanziario 2024, in base all'esigibilita prevista entro
i 31.12.2024;

- Euro 5809,60 nell’anno finanziario 2025 in base all’esigibilita prevista entro il
31.12.2025;

- Euro 5809,60 nell’anno finanziario 2026 in base all’esigibilita prevista entro il
31.12.2026;

- Euro 1427,40 nell’anno finanziario 2027 in base all’esigibilita prevista entro il
30.04.2027;

3. DI ACCERTARE, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del D.Lgs.
n. 267/2000 e dell’articolo 56, comma 6, del Decreto Legislativo n. 118 del 23
giugno 2011, che il programma dei pagamenti previsti € compatibile con gli
stanziamenti di bilancio e con i vincoli di finanza pubblica di cui all’articolo 1, commi
463-484, della Legge 11.12.2016, n. 232;

4. DI DARE ATTO che le relative liquidazioni ed il successivo pagamento verranno
effettuati entro 45 giorni dalla data di richiesta del pagamento dei compensi maturati
e con riferimento alle norme e procedure vigenti;

5. DI TRASMETTERE copia del presente atto al Dott. Roberto COSTAMAGNA;

6. DI DARE ATTO che la presente determinazione sara pubblicata nel sito internet
dell’Unione, ai sensi dell’art. 18 del D.L. 22.06.2012 n. 83;

7. DI DARE ATTO, altresi, che la firma del presente provvedimento equivale anche al
formale rilascio del parere favorevole di regolarita e correttezza giuridico-
amministrativa del medesimo, ai sensi delle normative richiamate in narrativa.



ALTRE INFORMAZIONI: Il Responsabile del Procedimento (artt. 4-6 legge 241/1990): il
sottoscritto;

Ricorsi: ai sensi dell’art. 3, comma 4, della Legge 241/1990, contro il presente atto &
ammesso il ricorso al T.A.R. Piemonte nel termine di 60 giorni dalla pubblicazione (D.
Lgs. 2 luglio 2010, n. 104) o, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, nel termine di 120 giorni dalla pubblicazione, nei modi previsti dall’art. 8 e
seguenti del D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.

Conflitto d’interessi: in relazione alladozione del presente atto, per il sottoscritto e per il
responsabile del procedimento interno, si attesta che:

[X] non ricorre conflitto, anche potenziale, di interessi a norma dell'art. 6-bis della legge
241/1990, dellart. 6 del DPR 62/2013 e art. 6 del Codice di Comportamento dei
dipendenti dell’'Unione di Comuni Montani Valchiusella;

[X] non ricorre conflitto di interessi a norma dell’art.16 comma 4 del D. Lgs. 36/2023;

[X] non ricorre I'obbligo di astensione, previsto dall’art. 7 del DPR 62/2013 e dell'art. 7 del
Codice di comportamento dei dipendenti dell’Unione di Comuni Montani Valchiusella.



Letto, confermato e sottoscritto

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to DALLAN Dott. Paolo

Cod MECC
CIG Anno | Imp Codice |Macroagg| Voce Cap. | Art. | Importo €
2024 | 197 01011 103 30 15 99 4.382,20
2025 | 197 01011 103 30 15 99 5.809,60
2026 | 197 01011 103 30 15 99 5.809,60
2027 | 197 01011 103 30 15 99 1.427,40

Si esprime parere favorevole di regolarita contabile e si attesta la copertura finanziaria ai
sensi degli artt. 147-bis, comma 1, e 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

FINANZIARIO
F.to DALLAN dott. Paolo

Val di Chy, 01/08/2024

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata allAlbo Pretorio dell’Unione per 15 giorni
consecutivi con decorrenza dal 01/08/2024

IL VICE SEGRETARIO DELL'UNIONE
F.to DALLAN dott. Paolo

Val di Chy, 01/08/2024

Copia conforme all'originale in formato digitale.

IL VICE SEGRETARIO DELL'UNIONE
F.to DALLAN dott. Paolo

01/08/2024



