UNIONE DI COMUNI MONTANI VALCHIUSELLA

Via Provinciale n°10 — 10039 Val di Chy — Citta Metropolitana di Torino

Copia Albo

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA
FINANZIARIA E AMMINISTRATIVA E DEL SERVIZIO
FINANZIARIO

N. 64 del 18/08/2025

Oggetto : CORSO DI FORMAZIONE OBBLIGATORIA IN MATERIA DI
PRIMO SOCCORSO E SALUTE PER IL PERSONALE DIPENDENTE
DELL'UNIONE DI COMUNI MONTANI VALCHIUSELLA. IMPEGNO DI
SPESA. CIG: B7TFC44F1AF

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

VISTI:

— Il bilancio di previsione 2025-2027 approvato con deliberazione di Consiglio
dell’Unione n. 18 del 30.12.2024;

— |l Decreto del Presidente n. 10/2025 del 01.08.2025 con cui & stata attribuita al
sottoscritto la competenza di adottare il presente provvedimento;

— Il vigente Regolamento di Contabilita;

— Il regolamento degli uffici e servizi (ROUS) dell’'Unione;

VISTO e RICHIAMATO il D.Igs. 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”
(Testo Unico per la sicurezza) come successivamente modificato e integrato;

VISTO e RICHIAMATO [I'Accordo Stato/Regioni del 21/12/2011 (pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale n°® 8 del 11/01/2012), nel quale sono stati ridisegnati gli obblighi
formativi dei lavoratori (e non solo) in materia di sicurezza sul lavoro, la cui inadeguatezza
comporta l'irrogazione delle sanzioni penali a carico dei contravventori e disciplinando, ai
sensi dell’articolo 37, comma 2, del D.Igs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i. la durata, i contenuti
minimi e le modalita della formazione nonché dell’aggiornamento dei lavoratori e delle
lavoratrici come definiti all’articolo 2, comma 1, lettera a), dei preposti;

PRESO ATTO dal D.lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i. del ruolo e di quanto disciplinato per
la figura dellRLS “Rappresentante dei lavoratori per la sicurezza sul lavoro” cosi come
definita all'articolo 2, comma 1, lettera i) del medesimo Decreto;



RICHIAMATA la precedente determinazione n. 55 del 14.07.2025 avente ad oggetto:
‘AFFIDAMENTO INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE (RSPP) AL DOTT. ALBERTO ONDOLI. TRIENNIO 2025-2028. CIG:
B7A0D06727”, che comprende anche l'aggiornamento del progetto formativo per i
lavoratori del’Ente;

VISTO nello specifico I'articolo 37 comma 9 del D.Igs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i. e art. 3
del Decreto Ministeriale n. 388/2003 per quanto riguarda la figura degli addetti all’attivita di
pronto intervento e primo soccorso;

CONSIDERATO che & emersa la necessita di conseguire i corsi di formazione obbligatori
in materia di sicurezza sul lavoro per il personale dipendente del’lUnione di Comuni
Montani Valchiusella, nello specifico in materia di Primo soccorso e salute;

VISTA a tal proposito l'offerta formativa pervenuta dalla ditta Alfa Lab s.n.c. di Alberto
Ondoli e Fabio Sessa con sede in Via Rainoldi 19 — a Varese (TO) P.lva 0259044025, che
per il Corso di Formazione per addetti al Primo Soccorso aziendale gruppo B — 12h, in
conformita al D. Lgs. 81/08 al DM 388/2003, prevede un costo di € 240 a partecipante
oltre lva;

RITENUTO opportuno iscrivere al corso di formazione di cui sopra le dipendenti Guaita
Mara, in qualita di Responsabile dell’Ufficio Tecnico — Tecnico manutentivo, dipendente
del Comune di Val Di Chy e in comando a tempo pieno presso I'Unione dei Comuni
Montani Valchiusella, e la dipendente Chiolino Rava Laura, in qualita di istruttore
ammnistrativo-contabile, dipendente del Comune di Val Di Chy, in comando a tempo pieno
presso I'Unione di Comuni Montani Valchiusella;

RITENUTO che il corso di cui trattasi, per la sua specificita e per il prezzo sia da ritenersi
conveniente;

DATO ATTO che trattasi di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) del
D.Igs. n. 36/2023, essendo di importo inferiore alla soglia di € 140.000,00;

VISTO l'art. 192 D.Igs. 267/2000, in virtt del quale:

- con il presente affidamento si intende perseguire il fine di garantire 'adempimento agli
obblighi formativi in conformita al D. Lgs. 81/08 al DM 388/2003;

- l'oggetto del contratto & I'acquisto del Corso di Formazione per addetti al Primo Soccorso
aziendale;

- il contraente ¢é individuato mediante procedura di affidamento diretto, senza
consultazione di piu preventivi, ai sensi dell’art. 50 d.lgs. 36/2023, comma 1 lettera b) in
quanto trattasi di affidamento di importo inferiore ad € 140.000,00;

- alla stazione appaltante € consentito di derogare dall’applicazione del principio di
rotazione, ai sensi dell'art. 49 comma 6 del d.lgs. 36/202, in quanto trattasi di affidamento
di importo inferiore ad € 5.000,00;

DATO ATTO che:

- il codice CIG dell’'affidamento ¢ il seguente: B7TFC44F1AF;

- la spesa trova copertura e viene autorizzata dalla Responsabile dell’Ufficio Tecnico-
Tecnico manutentivo, sul Bilancio di Previsione 2025/2027, al capitolo
8530/8530/99 su impegno a residuo n. 352/2024, finanziato da fondi derivanti dal
Fondo Innovazione;

DATO ATTO che, ai sensi del comma 8 dell'art 183 del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., il
programma dei pagamenti dell'impegno di spesa conseguenti al presente provvedimento



compatibile con i relativi stanziamenti di cassa del bilancio e con le regole di finanza
pubblica in materia di “pareggio di bilancio”, introdotte dai commi 707 e seguenti dell'art. 1
della Legge n. 208/2015 (c.d. Legge di stabilita 2016), trattandosi di spesa necessarie per
garantire la continuita dei servizi connessi con le funzioni fondamentali di cui all'art. 14 c.
27 1. adel D.L. 78/2010, collegate a contratti di natura pluriennale;

VISTO l'art. 147-bis, comma 1, del Testo Unico sugli Enti locali, approvato con decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267 — introdotto dall'art. 3, comma 1, lettera d), del decreto
legge 10 ottobre 2012, n. 174, convertito con modificazione nella legge 7 dicembre 2012,
n. 213 — con riguardo al controllo preventivo sulla regolarita amministrativa e contabile,
da esprimersi obbligatoriamente dal Responsabile di Servizio, attraverso apposito parere;

DETERMINA

1. di assumere le premesse quali parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di disporre la partecipazione al Corso di Formazione per addetti al Primo Soccorso
aziendale gruppo B — 12h, in conformita al D. Lgs. 81/08 al DM 388/2003, che si
terra i giorni 22/09/2025 e 01/10/2025, per n. 2 unita di personale in comando
presso I'Unione di Comuni Montani Valchiusella, organizzato dalla ditta Alfa Lab
s.n.c. di Alberto Ondoli e Fabio Sessa con sede in Via Rainoldi 19 — a Varese (TO),
P.lva 0259044025;

3. di impegnare la somma di € 440,00 oltre lva al 22%, per complessivi € 536,80, sul
Bilancio di Previsione 2025-2027, annualita 2025, cp. 8530/8530/99 con sub
impegno all’impegno 352/2024, a valere sui fondi derivanti dal Fondo Innovazione;

4. didare atto che il codice CIG dell'affidamento € il seguente: BTFC44F1AF;

5. di dare atto che la somma di cui al punto 3 sara esigibile al 31/12/2025;

VISTO rart. 147-bis, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, cosi come modificato dall'art. 3,
comma 1, lettera d) del D. L. n. 174/2012, convertito con modificazioni nella Legge
213/2012, circa i pareri espressi dai Responsabili di servizio in merito alla regolarita
tecnica e contabile;

ALTRE INFORMAZIONI: Il Responsabile del Procedimento (artt. 4-6 legge 241/1990): il
sottoscritto;

Ricorsi: ai sensi dellart. 3, comma 4, della Legge 241/1990, contro il presente atto e
ammesso il ricorso al T.A.R. Piemonte nel termine di 60 giorni dalla pubblicazione (D.
Lgs. 2 luglio 2010, n. 104) o, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, nel termine di 120 giorni dalla pubblicazione, nei modi previsti dall'art. 8 e
seguenti del D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.

Conflitto d’'interessi: in relazione all'adozione del presente atto, per il sottoscritto e per il
responsabile del procedimento interno, si attesta che:

[X] non ricorre conflitto, anche potenziale, di interessi a norma dell’art. 6-bis della legge
241/1990, dellart. 6 del DPR 62/2013 e art. 6 del Codice di Comportamento dei
dipendenti dell’'Unione di Comuni Montani Valchiusella;

[X] non ricorre conflitto di interessi a norma dell’art.16 comma 4 del D. Lgs. 36/2023;



[X] non ricorre I'obbligo di astensione, previsto dall’art. 7 del DPR 62/2013 e dell’art. 7 del
Codice di comportamento dei dipendenti dell’Unione di Comuni Montani Valchiusella.



Letto, confermato e sottoscritto

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to DALLAN Dott. Paolo

Cod MECC
CIG Anno| Imp Codice |Macroagg| Voce Cap. | Art. | Importo €
B7FC44F1AF | 2024 |352 /1 08012 202 8530 8530 99 536,80

Si esprime parere favorevole di regolarita contabile e si attesta la copertura finanziaria ai
sensi degli artt. 147-bis, comma 1, e 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

FINANZIARIO
F.to DALLAN dott. Paolo

Val di Chy, 18/08/2025

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata allAlbo Pretorio dell’'Unione per 15 giorni
consecutivi con decorrenza dal 22/08/2025

IL VICE SEGRETARIO DELL'UNIONE
F.to DALLAN dott. Paolo

Val di Chy, 22/08/2025

Copia conforme all'originale in formato digitale.

IL VICE SEGRETARIO DELL'UNIONE
F.to DALLAN dott. Paolo

22/08/2025






