UNIONE DI COMUNI MONTANI VALCHIUSELLA

Via Provinciale n°10 — 10039 Val di Chy — Citta Metropolitana di Torino

Copia Albo

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL’AREA
FINANZIARIA E AMMINISTRATIVA E DEL SERVIZIO
FINANZIARIO

N. 9 del 24/01/2024

Oggetto : PROCEDURA DI VALORE INFERIORE A € 5.000,00 PER
L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA SANITARIA PER IL
PERSONALE DELL'UNIONE DI COMUNI MONTANI VALCHIUSELLA E
DEI COMUNI AD ESSA ADERENTI - TRIENNIO 2024/2026 - IMPEGNO DI
SPESA - CIG: BO1A1AEFC2

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

VISTI:

— Il bilancio di previsione 2024-2026 approvato con deliberazione di Consiglio
dell’Unione n. 20 del 28.12.2023;

— |l Decreto del Presidente n. 10 del 27.10.2023 con cui €& stata attribuita al
sottoscritto la competenza di adottare il presente provvedimento;

— Il vigente Regolamento di Contabilita;
— Il regolamento degli uffici e servizi (ROUS) dell’Unione;
RICHIAMATO Trarticolo 18, comma 1 lettera a) del D.Lgs. n. 81/2008 che recita:

“1.1l datore di lavoro, che esercita le attivita di cui all’articolo 3, e i dirigenti, che
organizzano e dirigono le stesse attivita secondo le attribuzioni e
competenze ad essi conferite, devono:

a. nominare il medico competente per l'effettuazione della sorveglianza
sanitaria nei casi previsti dal presente decreto legislativo;”

VISTO l'art. 41 del D.Lgs. n. 81/2008 che stabilisce gli adempimenti obbligatori ai fini della
sorveglianza sanitaria;

Motivazioni

Da attivita istruttoria preventiva, € stata accertata l'assenza di un interesse
transfrontaliero certo di cui all'art. 48, co. 2 del D.Lgs. 36/2023;

La citata tipologia di bene non risulta essere presente nelle convenzioni di Consip s.p.a.;



Visti
« lart. 50, co. 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, che disciplina le procedure sotto soglia;

« lart. 1, comma 450 della legge n. 96/2006, come modificato dall’art. 1, comma 130 della
legge 30 dicembre 2018, n. 145 (legge di bilancio per il 2019), il quale dispone che i
comuni sono tenuti a servirsi del Mercato elettronico o dei sistemi telematici di
negoziazione resi disponibili dalle centrali regionali di riferimento, per gli acquisti di
valore pari o superiore a 5.000 euro, sino al sotto soglia;

. lart. 3 della legge n. 136/2010, in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

« il D.Lgs. n. 81/2008 e la determinazione ANAC n. 3 del 5 marzo 2008, in materia di
rischi interferenziali;

« il D.Lgs. n. 33/2013 e lart. 28, co. 3 del D.Lgs. n. 36/2023, in materia di
amministrazione trasparente;

Richiamato il vigente Regolamento comunale per la disciplina dei contratti;

Richiamato I'art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 (TUEL) relativamente a competenze, funzioni
e responsabilita dei dirigenti;

Vista la disponibilita finanziaria presente sul cap. 140.21.1 del corrente bilancio;

Dato atto che ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), per affidamenti di importo inferiore a
140.000 euro, € possibile procedere mediante affidamento diretto, anche senza previa
consultazione di due o piu operatori economici;

Dato atto che ai sensi dell'art. 1, comma 450 della legge n. 296/2006, come modificato
dall'art. 1, comma 130 della legge 30 dicembre 2018, n. 145 (legge di bilancio per il 2019),
per gli acquisti di beni e servizi di valore inferiore ai 5.000 euro non si rende necessario
I'utilizzo del Mercato elettronico o di sistemi telematici di acquisto;

Il valore del presente appalto risulta essere inferiore a 5.000 euro, lva esclusa;

Ritenuto, pertanto, di procedere mediante acquisizione sotto soglia, ai sensi dell'art. 50,
comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023;

RITENUTO necessario procedere all’affidamento del servizio di sorveglianza sanitaria dei
dipendenti per il triennio 2024/2026, comprensivo dell’incarico di “medico competente” con
i requisiti di cui all’art. 38, quale specifico obbligo del datore di lavoro;

TENUTO CONTO che trattasi di un incarico esterno in quanto all’interno dell’organico
dell’'Unione non esiste figura professionale idonea all’incarico predetto;

INTESO, altresi, che per l'incarico bisogna essere in possesso di requisiti professionali
certificati;

SENTITO il dr. Montanari Luigi, medico chirurgo, specialista in medicina del lavoro, Via M.
Pescatore 13, Cirié (TO), professionista con confermata esperienza nel settore;

VISTO il preventivo presentato dal dr. Montanari Luigi, del 19.01.2024, registrato al
protocollo generale con il n. 0000201, che prevede:



Sopralluogo sanitario annuale negli ambienti di lavoro

Sorveglianza sanitaria annuale

Redazione protocollo di sorveglianza sanitaria

Tenuta delle cartelle sanitarie e di rischio € 250,00 lordi/anno per ente

Collaborazione alla formulazione del documento di
valutazione dei rischi

Relazione ASL annuale

Visita medica periodica o preventiva 25,00 lordi/dipendente
Visiotest 25,00 lordi/dipendente
Audiometria 25,00 lordi/dipendente
Spirometria 25,00 lordi/dipendente

Esami per accertamento tossicodipendenza 50,00 lordi/dipendente

Esami per accertamento alcool-dipendenza 50,00 lordi/dipendente

Prelievo 3,75 lordi/dipendente

an | dh [ ah | ah [ dh | dh | dh | dh

Etiltest su aria espirata (ove richiesto)

12,50 lordi/dipendente

tariffe al lordo della ritenuta d’acconto del 20%:;
ATTESO che, ai sensi dell’art. 192 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.:

— il fine che si intende perseguire & quello di garantire la sorveglianza sanitaria dei
dipendenti dell’Unione di Comuni Montani Valchiusella e di quelli dei Comuni ad
essa aderenti (Issiglio, Val di Chy, Valchiusa), come previsto dal D.Lgs. n. 81/2008
e s.m.i;

— l'oggetto del servizio é la tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro
con particolare riferimento all’art. 18 del D.Lgs. n. 81/2008, che prevede la nomina

del Medico competente per I'effettuazione della sorveglianza sanitaria per il triennio
2024/2026;

RITENUTO, pertanto, opportuno impegnare le seguenti somme:

— € 4.087,50 lordi complessivi per l'incarico di nomina di medico competente per il
ciascuno dei tre anni 2024, 2025 e 2026 a favore del Dr. Montanari Luigi, medico
chirurgo, specialista in medicina del lavoro, Via M. Pescatore 13, Cirié (Torino), per
il servizio di sorveglianza sanitaria dei dipendenti per il triennio 2024/2026,
comprensivo dell'incarico di “medico competente” con i requisiti di cui all’art. 38,
cosi suddivisi:

* Anno 2024 - € 1.337,50 lordi;
« Anno 2025 - € 1.412,50 lordi;
* Anno 2026 - € 1.337,50 lordi;

RITENUTO altresi opportuno accertare le seguenti somme che dovranno essere
rimborsate da ciascuno dei Comuni aderenti:

- Comune di Issiglio complessivi € 850,00 lordi, cosi suddivisi:
* Anno 2024 - € 300,00 lordi;
* Anno 2025 - € 250,00 lordi;
« Anno 2026 - € 300,00 lordi;
- Comune di Valchiusa complessivi € 950,00 lordi, cosi suddivisi:
* Anno 2024 - € 250,00 lordi;
* Anno 2025 - € 450,00 lordi;
* Anno 2026 - € 250,00 lordi;
- Comune di Val di Chy complessivi € 1.050,00 lordi, cosi suddivisi:




 Anno 2024 - € 350,00 lordi;
 Anno 2025 - € 350,00 lordi;
 Anno 2026 - € 350,00 lordi;

Dato atto che I'art. 17, comma 2 del D.Lgs. n. 36/2023 stabilisce che:

- per gli appalti di valore inferiore a 140.000 euro, la stazione appaltante pud procedere
ad affidamento diretto tramite decisione a contrarre, che contenga, in modo
semplificato, I'oggetto dell’affidamento, I'importo, il fornitore, le ragioni della scelta del
fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti di carattere generale;

prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti,
in conformita ai propri ordinamenti, devono individuare gli elementi essenziali del contratto
ed i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;

Verificato il rispetto delle regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 183, comma 8 del
D.Lgs. n. 267/2000;

Appurato che, sotto il profilo del rischio interferenziale, nell’esecuzione del presente
appalto:

e non si appalesa esistente la citata categoria di rischio e conseguentemente, a norma
dell'art. 26, comma 3 del D.Lgs. n. 81/2008, non si rende necessaria la redazione del
DUVRI oppure in conformita a quanto previsto dall’art. 26, comma 3-bis, del D.Lgs. n.
81/2008, non & necessario redigere il DUVRI. In conseguenza di quanto esposto risulta
superflua la quantificazione degli oneri pertinenti la sicurezza da rischio interferenziale,
da corrispondere all’operatore economico;

DATO ATTO che il Codice Identificativo Gara attribuito dal’A.N.A.C. & : BO1AT1AEFC2;

DATO ATTO che é stato acquisito il DURC prot. n. INAIL 41738233 del 12.12.2023 con
scadenza validita il 10.04.2024;

VISTO lart. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, cosi come modificato dall’art. 3,
comma 1, lettera d) del D.L. n. 174/2012, convertito con modificazioni nella Legge
213/2012, circa i pareri espressi dai Responsabili di servizio in merito alla regolarita
tecnica e contabile;

DETERMINA

1. Di dare atto che quanto riportato in narrativa costituisce parte integrante e sostanziale
del presente atto.

2. Di affidare al Dr. Montanari Luigi, medico chirurgo, specialista in medicina del lavoro,
Via M. Pescatore 13, Cirié (TO), professionista con confermata esperienza nel settore,
il servizio di sorveglianza sanitaria dei dipendenti del’Unione di Comuni Montani
Valchiusella e dei dipendenti dei Comuni ad essa aderenti (Issiglio, Val di Chy,
Valchiusa) per il triennio 2024/2026, comprensivo dell’incarico di “medico competente”
con i requisiti di cui all’art. 38 per una spesa complessiva di € 4.087,50 lordi soggetti a
ritenuta del 20% - CIG BO1A1AEFC2.

3. Di impegnare la somma complessiva di euro 4.087,50 imputandola sul bilancio di
previsione 2024/2026 come di seguito dettagliato:

— euro 1.337,50 al codice di bilancio 01.02.1.103, capitolo 140.21.1 esercizio
2024;



— euro 1.412,50 al codice di bilancio 01.02.1.103, capitolo 140.21.1 esercizio
2025;

— euro 1.337,50 al codice di bilancio 01.02.1.103, capitolo 140.21.1 esercizio
2026;

4. di confermare I'assenza di rischi da interferenza e pertanto di stabilire che nessuna
somma riguardante la gestione dei suddetti rischi verra riconosciuta all’operatore
economico affidatario dell’appalto, e che non si rende, altresi, necessaria la
predisposizione del Documento unico di valutazione dei rischi interferenziali
(DUVRI);

5. di disporre la nomina del RUP nella persona di Dott. DALLAN Paolo;

6. di dare atto che dalla documentazione in atti, per la persona sopra designata, non
risultano sussistere cause di incompatibilita e di conflitto di interessi in conformita
alla disciplina vigente in materia;

7. didisporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’albo pretorio online ai
sensi del regolamento dell’Unione per la disciplina dei contratti, ai fini della generale
conoscenza, e, inoltre, di adempiere, con I'esecutivita del presente provvedimento,
agli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’art. 27 del D.Lgs. n. 36/2023;

8. di disporre, ai fini della trasparenza, che il presente provvedimento venga
pubblicato ai sensi degli artt. 37 del D.Lgs. n. 33/2013 e 28, comma 3 del D.Lgs. n.
36/2023;

9. di disporre, a norma dell’art. 50, comma 9 del D.Lgs. n. 36/2023, la pubblicazione
dell’avviso sui risultati della procedura del presente affidamento.

10.di comunicare il presente atto al Dr. Montanari Luigi ed ai 3 Comuni aderenti
all’'Unione.

Di dare atto, altresi, che la firma del presente provvedimento equivale anche al formale
rilascio del parere favorevole di regolarita e correttezza giuridico-amministrativa del
medesimo, ai sensi delle normative richiamate in narrativa.

ALTRE INFORMAZIONI: Il Responsabile del Procedimento (artt. 4-6 legge 241/1990): il
sottoscritto;

Ricorsi: ai sensi dell’art. 3, comma 4, della Legge 241/1990, contro il presente atto &
ammesso il ricorso al T.A.R. Piemonte nel termine di 60 giorni dalla pubblicazione (D.
Lgs. 2 luglio 2010, n. 104) o, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, nel termine di 120 giorni dalla pubblicazione, nei modi previsti dall’art. 8 e
seguenti del D.P.R. 24 novembre 1971, n. 1199.

Conflitto d’interessi: in relazione alladozione del presente atto, per il sottoscritto e per il
responsabile del procedimento interno, si attesta che:

[X] non ricorre conflitto, anche potenziale, di interessi a norma dell’art. 6-bis della legge
241/1990, dellart. 6 del DPR 62/2013 e art. 6 del Codice di Comportamento dei
dipendenti dell’'Unione di Comuni Montani Valchiusella;

[X] non ricorre conflitto di interessi a norma dell’art.16 comma 4 del D. Lgs. 36/2023;



[X] non ricorre I'obbligo di astensione, previsto dall’art. 7 del DPR 62/2013 e dell'art. 7 del
Codice di comportamento dei dipendenti dell’'Unione di Comuni Montani Valchiusella.



Letto, confermato e sottoscritto

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to DALLAN Dott. Paolo

Cod MECC
CIG Anno | Imp Codice |Macroagg| Voce Cap. | Art. | Importo €
BO1A1AEFC2 | 2024 32 01021 103 140 20 1 1.337,50
BO1A1AEFC2 | 2025 32 01021 103 140 20 1 1.412,50
BO1A1AEFC2 | 2026 32 01021 103 140 20 1 1.337,50

Si esprime parere favorevole di regolarita contabile e si attesta la copertura finanziaria ai
sensi degli artt. 147-bis, comma 1, e 151, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

FINANZIARIO
F.to DALLAN dott. Paolo

Val di Chy, 24/01/2024

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio dellUnione per 15 giorni
consecutivi con decorrenza dal 29/01/2024

IL VICE SEGRETARIO DELL'UNIONE
F.to DALLAN dott. Paolo

Val di Chy, 29/01/2024

Copia conforme all'originale in formato digitale.

IL VICE SEGRETARIO DELL'UNIONE
F.to DALLAN dott. Paolo

29/01/2024



